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ORDRE DU JOUR DE LA SEANCE DU 

CONSEIL COMMUNAL 

 
 

 

 

                      DU  11  OCTOBRE  2021    
 

 

 

 

 

 

 

SEANCE PUBLIQUE 

 

 

1. PROCES-VERBAL de la séance du Conseil communal du 13 09 2021 – Approbation – 

Décision. 

 

2. INFORMATIONS 

 

3. AFFAIRES GENERALES : Programme Stratégique Transversal 2018-2024 actualisé – Prise 

d’acte. 

 

4. AFFAIRES GENERALES : Centre culturel de Pont-à-Celles (asbl) – Demande de 

reconduction de la reconnaissance de l’action culturelle générale pour la période 2023-2027 – 

Approbation – Décision. 

 

5. C.P.A.S. : Rapport relatif aux synergies existantes et à développer entre la Commune et le 

C.P.A.S., aux économies d’échelle et aux suppressions de doubles emplois ou chevauchements 

d’activités – Année 2021 – Approbation – Décision. 

 

6. PERSONNEL COMMUNAL : Service Social Collectif – Assurance hospitalisation – Adhésion 

– Décision. 

 

7. PLAN DE COHESION SOCIALE 2020-2025 : Axe de l’épanouissement culturel, social et 

familial – Mise en place d’un Lieu de Rencontre Enfants-Parents (LREP) – Convention avec le 

C.P.A.S. – Approbation – Décision. 

 

8. PLAN DE COHESION SOCIALE 2020-2025 : Axe de l’épanouissement culturel, social et 

familial – Mise en place d’un Lieu de Rencontre Enfants-Parents (LREP) – Convention avec la 

S.C.R.L. « Les Jardins de Wallonie » – Approbation – Décision. 

 

9. PLAN DE COHESION SOCIALE 2020-2025 : Axe de l’épanouissement culturel, social et 

familial – Mise en place d’un Lieu de Rencontre Enfants-Parents (LREP) – Convention avec 

l’O.N.E. – Approbation – Décision. 

 

10. PLAN CLIMAT 2030 : Appel à projet POLLEC 2021 – Dossier de candidature – Volet 2 – 

Fiche 5 « Préfinancement de l’audit logement » - Approbation – Décision. 

 

11. PLAN CLIMAT 2030 : Appel à projet POLLEC 2020 – Volet 2 « Investissement » - 

Fourniture, installation et maintenance d’une chaudière au pellet et construction d’un silo de 

stockage à l’école Wolff – Approbation du cahier spécial des charges, du choix de mode de 

passation et des conditions du marché – Décision. 
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12. TRAVAUX : Poste de travail en hauteur de la grue d’un camion communal – Réparation - 

Dépense urgente – Décision. 

 

13. TRAVAUX : Remplacement des corniches de l’église de Luttre – Projet, cahier spécial des 

charges et mode de marché – Approbation – Décision. 

 

14. TRAVAUX : Fourniture d’un camion lève-container avec grue – Cahier spécial des charges, 

mode de marché, devis estimatif et avis de marché – Approbation – Décision. 

 

15. TRAVAUX : Etude et direction de travaux d’aménagement de Zones d’Immersion Temporaire 

(ZIT) – Projet, devis estimatif et mode de marché – Approbation – Décision. 

 

16. PATRIMOINE COMMUNAL : Renouvellement du contrat de bail pour une durée de 15 ans 

avec la société ORANGE concernant l’occupation du clocher de l’église Sainte Vierge à Obaix 

– Approbation – Décision. 

 

17. CULTES : Fabrique d’église Saint Martin de Buzet – Budget 2022 – Approbation – Décision. 

 

18. CULTES : Fabrique d’église Saint Martin de Thiméon – Budget 2022 – Approbation – 

Décision. 

 

19. CULTES : Fabrique d’église Sainte Vierge de Rosseignies – Budget 2022 – Approbation – 

Décision. 

 

20. CULTES : Fabrique d’église Saint Georges de Viesville – Budget 2022 – Approbation – 

Décision. 

 

21. CULTES : Fabrique d’église Saint Pierre de Liberchies – Budget 2022 – Approbation – 

Décision. 

 

 

HUIS CLOS 

 

22. AMENAGEMENT DU TERRITOIRE : Désignation d’une deuxième conseillère en 

aménagement du territoire et urbanisme – Décision. 

 

23. PERSONNEL COMMUNAL : Mise à disposition par le CPAS d’un agent à l’école 

communale de Rosseignies – Article 60 § 7 de la loi organique – Décision 

 

24. VIE SCOLAIRE-PERSONNEL : Mise en disponibilité pour cause de maladie d’une 

institutrice primaire définitive le 10 05 2021 ainsi que le 17 05 2021 – Décision. 

 

25. VIE SCOLAIRE-PERSONNEL : Désignation d’un délégué-référent pour les membres du 

personnel débutants à l’école communale de Viesville à partir du 01 09 2021 – Ratification – 

Décision. 

 

26. VIE SCOLAIRE-PERSONNEL : Désignation d’un délégué-référent pour les membres du 

personnel débutants à l’école communale de Pont-à-Celles à partir du 01 09 2021 – Ratification 

– Décision. 

 



 3 

27. VIE SCOLAIRE-PERSONNEL : Désignation d’un délégué-référent pour les membres du 

personnel débutants à l’école communale d’Obaix à partir du 01 09 2021 – Ratification – 

Décision. 

 

28. VIE SCOLAIRE-PERSONNEL : Désignation d’un délégué-référent pour les membres du 

personnel débutants à l’école communale de Luttre à partir du 01 09 2021 – Ratification – 

Décision. 

 

29. VIE SCOLAIRE-PERSONNEL : Désignation d’une institutrice primaire temporaire pour 24 

périodes FLA aux écoles communales de Pont-à-Celles entité à partir du 01 09 2021 – 

Ratification – Décision. 

 

30. VIE SCOLAIRE-PERSONNEL : Désignation d’une institutrice primaire temporaire pour 12 

périodes FLA aux écoles communales de Pont-à-Celles entité à partir du 01 09 2021 – 

Ratification – Décision. 

 

31. VIE SCOLAIRE-PERSONNEL : Désignation d’une institutrice primaire temporaire pour 8 

périodes FLA aux écoles communales de Pont-à-Celles entité à partir du 01 09 2021 – 

Ratification – Décision. 

 

32. VIE SCOLAIRE-PERSONNEL : Désignation d’un maître de philosophie et de citoyenneté 

temporaire pour 24 périodes aux écoles communales de Pont-à-Celles entité à partir du 01 09 

2021 – Ratification – Décision. 

 

33. VIE SCOLAIRE-PERSONNEL : Désignation d’une institutrice primaire temporaire pour 12 

périodes aux écoles communales d’Obaix, implantation Bois-Renaud (8 périodes) et de 

Viesville, implantation Thiméon (4 périodes), à partir du 01 09 2021 – Ratification – Décision. 

 

34. VIE SCOLAIRE-PERSONNEL : Désignation d’une institutrice primaire temporaire pour 24 

périodes à l’école communale de Luttre à partir du 01 09 2021 – Ratification – Décision. 

 

35. VIE SCOLAIRE-PERSONNEL : Désignation d’une institutrice primaire temporaire pour 24 

périodes à l’école communale de Pont-à-Celles Centre à partir du 01 09 2021 – Ratification – 

Décision. 

 

36. VIE SCOLAIRE-PERSONNEL : Désignation d’un maître d’éducation à la philosophie et à la 

citoyenneté temporaire pour 24 périodes aux écoles communales de Pont-à-Celles entité à 

partir du 01 09 2021 – Ratification – Décision. 

 

37. VIE SCOLAIRE-PERSONNEL : Désignation d’une institutrice primaire temporaire pour 24 

périodes à l’école communale d’Obaix à partir du 01 09 2021 – Ratification – Décision. 

 

38. VIE SCOLAIRE-PERSONNEL : Désignation d’une institutrice primaire temporaire pour 24 

périodes à l’école communale de Viesville, implantation Thiméon, à partir du 01 09 2021 – 

Ratification – Décision. 

 

39. VIE SCOLAIRE-PERSONNEL : Désignation d’une institutrice primaire temporaire pour 24 

périodes à l’école communale de Viesville à partir du 01 09 2021 – Ratification – Décision. 

 

40. VIE SCOLAIRE-PERSONNEL : Désignation d’une institutrice primaire temporaire pour 12 

périodes à l’école communale de Luttre, implantation Rosseignies, à partir du 01 09 2021 – 

Ratification – Décision. 
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41. VIE SCOLAIRE-PERSONNEL : Désignation d’une institutrice primaire temporaire pour 12 

périodes aux écoles communales de Pont-à-Celles entité à partir du 01 09 2021 – Ratification – 

Décision. 

 

42. VIE SCOLAIRE-PERSONNEL : Désignation d’une institutrice primaire temporaire pour 24 

périodes à l’école communale de Pont-à-Celles Centre à partir du 01 09 2021 – Ratification – 

Décision. 

 

43. VIE SCOLAIRE-PERSONNEL : Désignation d’un maître de morale temporaire pour 4 

périodes aux écoles communales de Pont-à-Celles entité à partir du 01 09 2021 – Ratification – 

Décision. 

 

44. VIE SCOLAIRE-PERSONNEL : Désignation d’un instituteur primaire temporaire pour 20 

périodes aux écoles communales de Pont-à-Celles entité à partir du 01 09 2021 – Ratification – 

Décision. 

 

45. VIE SCOLAIRE-PERSONNEL : Désignation d’un maître d’éducation à la philosophie et à la 

citoyenneté temporaire pour 5 périodes aux écoles communales de Pont-à-Celles entité à partir 

du 01 09 2021 – Ratification – Décision. 

 

46. VIE SCOLAIRE-PERSONNEL : Désignation d’un maître d’éducation physique temporaire 

pour 12 périodes aux écoles communales de Pont-à-Celles entité à partir du 01 09 2021 – 

Ratification – Décision. 

 

47. VIE SCOLAIRE-PERSONNEL : Désignation d’un maître de seconde langue (néerlandais)  

temporaire pour 6 périodes à l’école communale de Viesville, implantation Thiméon, à partir 

du 01 09 2021 – Ratification – Décision. 

 

48. VIE SCOLAIRE-PERSONNEL : Désignation d’un maître de psychomotricité  temporaire pour 

8 périodes aux écoles communales de Pont-à-Celles entité du 01 09 au 30 09 2021 – 

Ratification – Décision. 

 

49. VIE SCOLAIRE-PERSONNEL : Désignation d’une institutrice maternelle temporaire pour 13  

périodes aux écoles communales de Pont-à-Celles entité du 01 09 au 30 09 2021 – Ratification 

– Décision. 

 

50. VIE SCOLAIRE-PERSONNEL : Désignation d’une institutrice maternelle temporaire pour 4   

périodes aux écoles communales de Pont-à-Celles entité du 01 09 au 30 09 2021 – Ratification 

– Décision. 

 

51. VIE SCOLAIRE-PERSONNEL : Désignation d’une institutrice primaire temporaire pour 24 

périodes à l’école communale d’Obaix à partir du 01 09 2021 – Ratification – Décision. 

 

52. VIE SCOLAIRE-PERSONNEL : Désignation d’une institutrice primaire temporaire pour 12 

périodes à l’école communale de Luttre à partir du 01 09 2021 – Ratification – Décision. 

 

53. VIE SCOLAIRE-PERSONNEL : Désignation d’une institutrice primaire temporaire pour 19 

périodes aux écoles communales de Pont-à-Celles entité à partir du 01 09 2021 – Ratification – 

Décision. 
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54. VIE SCOLAIRE-PERSONNEL : Désignation d’une institutrice primaire temporaire pour 15 

périodes aux écoles communales de Pont-à-Celles entité à partir du 01 09 2021 – Ratification – 

Décision. 

 

55. VIE SCOLAIRE-PERSONNEL : Désignation d’une institutrice primaire temporaire pour 9 

périodes à l’école communale de Luttre à partir du 01 09 2021 – Ratification – Décision. 

 

56. VIE SCOLAIRE-PERSONNEL : Désignation d’une institutrice primaire temporaire pour 12 

périodes à l’école communale d’Obaix, implantation Bois-Renaud, à partir du 01 09 2021 – 

Ratification – Décision. 

 

57. VIE SCOLAIRE-PERSONNEL : Désignation d’une institutrice primaire temporaire pour 3 

périodes aux écoles communales de Luttre (1 période) et d’Obaix (2 périodes) à partir du 01 09 

2021 – Ratification – Décision. 

 

58. VIE SCOLAIRE-PERSONNEL : Désignation d’une institutrice primaire temporaire pour 6 

périodes FLA aux écoles communales de Pont-à-Celles entité à partir du 01 09 2021 – 

Ratification – Décision. 

 

59. VIE SCOLAIRE-PERSONNEL : Désignation d’une institutrice primaire temporaire pour 3 

périodes à l’école communale de Luttre, implantation Rosseignies, à partir du 01 09 2021 – 

Ratification – Décision. 

 

60. VIE SCOLAIRE-PERSONNEL : Renouvellement du congé pour prestations réduites à des fins 

thérapeutiques d’un maître de religion catholique définitif du 01 09 2021 au 28 02 2022 – 

Ratification – Décision. 

 

61. VIE SCOLAIRE-PERSONNEL : Désignation d’un maître de religion catholique temporaire 

aux écoles communales de Pont-à-Celles entité, à raison de 4 périodes, à partir du 01 09 2021 – 

Ratification – Décision. 

 

 

 

 

PAR LE COLLEGE 

Le Directeur général,             Le Bourgmestre, 

 

 

 

 

 

      G. CUSTERS.                   P. TAVIER. 


