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                           DU  13 MAI 2024 

 

 

 

 

 

 

SÉANCE PUBLIQUE 

1. PROCES-VERBAL : Approbation du procès-verbal de la séance du Conseil communal du 8 avril 2024 

 

2. INFORMATIONS 

 

3. CIRCULATION ROUTIERE : Règlement complémentaire du Conseil communal relatif à la 

réservation d'un emplacement de stationnement pour personnes à mobilité réduite rue Roosevelt – 

Abrogation – Décision 

 

4. FINANCES : Aménagement de la rue de l'Empereur à Thiméon - Avenant n° 2 relatif à l'analyse 

complémentaire de terres - Dépense urgente - Décision 

 

5. FINANCES : Aménagement de la rue de l'Empereur à Thiméon - Avenant n° 3 relatif à l'analyse 

complémentaire de terres - Dépense urgente - Décision 

 
6. FINANCES : Règlement communal relatif à la revente de caveaux de réemploi dans les cimetières 

communaux - Approbation - Décision 

 

7. FINANCES : Redevance communale sur la revente d'anciens caveaux dans les cimetières communaux 

– Exercices 2024 à 2025 – Règlement – Approbation – Décision 

 
8. FINANCES : Taxe sur l'enlèvement et le traitement des déchets ménagers - Exercice 2024 - Accueil 

de réfugiés ukrainiens - Exonération - Décision 

 

9. FINANCES : Comptes annuels 2023 – Approbation – Décision 

 

10. TRAVAUX : Plan d'Investissement Communal 2022-2024 - Marché public de travaux - Fourniture et 

installation de panneaux photovoltaïques sur la toiture de la maison communale - Mode de passation - 

Cahier spécial des charges - Approbation - Décision 

 
11. TRAVAUX : Désignation d'un auteur de projet pour la réalisation d'une étude préalable, de la 

conception et du suivi des travaux de rénovation du système de chauffage de l'école communale du 

Centre à Pont-à-Celles – Marché public de services – Procédure et cahier spécial des charges – 

Approbation – Décision 

 

12. CPAS : Modification budgétaire n° 2024/1 - Approbation - Décision 

 

13. VIE SCOLAIRE : Ecoles communales - Promotion de la santé à l'école (PSE) - Partenariat avec le 

Centre de santé de Gosselies à partir de la rentrée scolaire 2024-2025 - Conventions - Approbation - 

Décision 

 

ORDRE DU JOUR DE LA SEANCE DU 

CONSEIL COMMUNAL 
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14. ACCUEIL EXTRASCOLAIRE : Plaines de vacances - Année scolaire 2024-2025 - Recours à HUmani 

- l'ISPPC - Exception "In House" - Décision 

 

15. SPORTS : Promotion et développement du sport – Organisation par l’asbl « Maison Sport & Santé de 

Pont-à-Celles » de divers stages sportifs au nom de la commune – Année 2024 – Subvention octroyée 

par l’Adeps – Convention – Approbation – Décision 

 

16. PERSONNEL COMMUNAL : Directeur financier - Déclaration de vacance de l'emploi - Mode 

d'accession et profil de fonction - Approbation - Décision 

 
17. AGRICULTURE : Création d'un conseil consultatif dénommé "Commission Agriculture" - 

Composition, missions et mode de fonctionnement - Règlement d'ordre intérieur - Approbation - 

Décision 

 

18. CULTES : Fabrique d’église Saint-Georges de Viesville – Compte 2023 – Approbation – Décision  

 

19. CULTES : Fabrique d’église Saint-Martin de Thiméon – Compte 2023 – Approbation – Décision  

 

20. CULTES : Fabrique d’église Saint-Nicolas de Luttre – Compte 2023 – Approbation – Décision  

 

21. CULTES : Fabrique d’église Sainte-Vierge d’Obaix – Compte 2023 – Approbation – Décision 

 

22. CULTES : Fabrique d’église Saint-Pierre de Liberchies – Compte 2023 – Approbation – Décision 

 

 

HUIS-CLOS 

23. FINANCES : Provision pour les dépenses ponctuelles de minime importance au sein du service 

"Accueil" - Révision du montant mis à disposition – Approbation – Décision 

 
24. VIE SCOLAIRE - PERSONNEL : Demande d'un congé pour interruption partielle de la carrière 

professionnelle d’une institutrice maternelle définitive, pour assister un membre de la famille 

gravement malade ou lui octroyer des soins, et ce du 27/05/2024 au 26/06/2024 – Décision 

 
25. VIE SCOLAIRE - PERSONNEL : Demande d'un congé pour prestations réduites justifiée par des 

raisons de convenance personnelle (4 périodes) d'une institutrice primaire définitive, et ce du 

26/08/2024 au 24/08/2025 – Décision 

 
26. VIE SCOLAIRE - PERSONNEL : Demande d’un congé pour interruption partielle à cinquième-temps 

(4 périodes) de la carrière professionnelle d’une institutrice primaire définitive, et ce du 26/08/2024 au 

24/08/2025 - Décision 

 
27. VIE SCOLAIRE - PERSONNEL : Demande d’un congé pour interruption partielle à cinquième-temps 

(5 périodes) de la carrière professionnelle d’une institutrice maternelle définitive, et ce du 26/08/2024 

au 24/08/2025 – Décision 

 
28. VIE SCOLAIRE - PERSONNEL : Demande d’un congé pour interruption partielle à mi-temps (12 

périodes) de la carrière professionnelle d’une institutrice primaire définitive, et ce du 26/08/2024 au 

24/08/2025 – Décision 

 
29. VIE SCOLAIRE - PERSONNEL : Demande d’un congé pour interruption partielle de la carrière 

professionnelle d’une institutrice maternelle définitive, et ce à cinquième-temps (4 périodes) du 

26/08/2024 au 24/08/2025 – Décision 
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30. VIE SCOLAIRE - PERSONNEL : Demande d’un congé pour prestations réduites (6 périodes) d’un 

maître d’éducation physique définitif ayant atteint l’âge de 50 ans, et ce du 26/08/2024 au 24/08/2025 

– Décision 

 
31. VIE SCOLAIRE - PERSONNEL : Demande d’un congé pour prestations réduites justifiées par des 

raisons de convenance personnelle (12 périodes) d’un maître de psychomotricité définitif, et ce du 

26/08/2024 au 24/08/2025 – Décision 

 
32. VIE SCOLAIRE - PERSONNEL : Demande d’un congé pour prestations réduites justifiées par des 

raisons de convenance personnelle (6 périodes) d’une institutrice primaire définitive, et ce du 

26/08/2024 au 24/08/2025 – Décision 

 
33. VIE SCOLAIRE - PERSONNEL : Désignation d'une institutrice primaire temporaire à l'école 

communale d'Obaix, implantation Bois-Renaud, pour 12 périodes, et ce du 25/04/2024 au 05/07/2024 

- Ratification - Décision 

 
34. VIE SCOLAIRE - PERSONNEL : Désignation d’un maître d'éducation à la philosophie et à la 

citoyenneté temporaire pour 3 périodes aux écoles communales de Pont-à-Celles entité, et ce à partir 

du 22/04/2024 – Ratification - Décision 

 
35. VIE SCOLAIRE - PERSONNEL : Désignation d’un maître d'éducation physique temporaire pour 6 

périodes aux écoles communales de Pont-à-Celles entité, et ce à partir du 09/04/2024 – Ratification - 

Décision 

 
36. VIE SCOLAIRE - PERSONNEL : Désignation d’une institutrice maternelle en qualité d'institutrice 

primaire temporaire pour 12 périodes à l'école communale de Luttre, et ce à partir du 05/04/2024 – 

Ratification - Décision 

 
37. VIE SCOLAIRE - PERSONNEL : Désignation d’une institutrice maternelle temporaire pour 13 

périodes à l'école communale de Pont-à-Celles Centre, et ce à partir du 25/03/2024 – Ratification - 

Décision 

 
38. VIE SCOLAIRE - PERSONNEL : Désignation d’une institutrice maternelle temporaire pour 13 

périodes à l’école communale de Luttre, implantation Rosseignies, et ce à partir du 18/03/2024 – 

Ratification - Décision 

 
39. VIE SCOLAIRE - PERSONNEL : Désignation d’une institutrice maternelle temporaire pour 26 

périodes à l'école communale de Luttre, implantation Saint-Nicolas, et ce à partir du 19 mars 2024 – 

Ratification - Décision 

 
40. VIE SCOLAIRE - PERSONNEL : Désignation d’une institutrice primaire temporaire pour 1 période 

à l'école communale de Pont-à-Celles Centre, et ce à partir du 22/04/2024 – Ratification - Décision 

 
41. VIE SCOLAIRE - PERSONNEL : Désignation d’une institutrice primaire temporaire pour 20 périodes 

à l’école communale de Viesville, et ce à partir du 18/03/2024 – Ratification - Décision 

 
42. VIE SCOLAIRE - PERSONNEL : Demande d'un congé pour interruption partielle de la carrière lors 

de la naissance d'un enfant, dans le cadre du congé parental, d'une institutrice primaire définitive, et ce 

à cinquième temps (4 périodes) du 26/08/2024 au 30/04/2026 - Décision 

 

43. VIE SCOLAIRE - PERSONNEL : Désignation d’une institutrice primaire temporaire pour 24 périodes 

à l’école communale de Viesville, implantation Thiméon, et ce à partir du 15/03/2024 – Ratification - 

Décision 
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44. VIE SCOLAIRE - PERSONNEL : Demande d’un congé pour interruption partielle de la carrière 

professionnelle d’une institutrice maternelle définitive, et ce à cinquième-temps (4 périodes) du 

26/08/2024 au 24/08/2025 – Décision 

 
45. VIE SCOLAIRE - PERSONNEL : Désignation d’une institutrice maternelle temporaire pour 13 

périodes à l'école communale de Pont-à-Celles Centre, et ce à partir du 25/03/2024 (ouverture) – 

Ratification - Décision 
 
 

 
 

     Le Directeur général, Le Bourgmestre,  

 

 

 

 

       Gilles CUSTERS                                               Pascal TAVIER 

 


