ORDRE DU JOUR DE LA SEANCE DU
CONSEIL COMMUNAL

DU 3 JUILLET 2025

PONT-A-CELLES

SEANCE PUBLIQUE

1. PROCES-VERBAL : Approbation du proces-verbal de la séance du Conseil communal du 16 juin 2025

2. INFORMATIONS

3. FINANCES : Dotation communale a la Zone de police — Année 2025 — Modification — Décision

4. FINANCES : Travaux d’amélioration de la rue Célestin Freinet a Pont-a-Celles — PIC 2022-2024 —
Avenant n° 1 - Dépense urgente - Admission de la dépense - Décision

5. FINANCES : Travaux de remplacement de la toiture de la morgue de Viesville - Décompte final -
Dépense urgente - Admission de la dépense - Décision

6. VIE SCOLAIRE : Réglement d'Ordre Intérieur des écoles communales - Approbation - Décision

7. VIE SCOLAIRE : Académie de Fleurus - Implantation de Pont-a-Celles - Participation - Augmentation
pour I'année scolaire 2025-2026 — Décision

8. ACCUEIL EXTRASCOLAIRE : Projet pilote de I'ONE visant a renforcer le systéme d’accueil de
I’enfance - Introduction d'une candidature pour l'action 2 - Prise d'acte

9. PATRIMOINE : Occupation précaire d'une parcelle communale par 1'école libre Notre-Dame de Celle
— Convention - Approbation — Décision

10. PATRIMOINE : Bois communaux - Vente groupée par soumissions des lots de bois et foréts des
personnes morales de droit public des cantonnements de Nivelles et de Mons - Exercice 2026 -
Approbation — Décision

11. CPAS : Modification budgétaire n°2025/1 — Approbation — Décision

12. CPAS : Prise de participation a I’intercommunale Tibi — Approbation — Décision

13. CPAS : Prise de participation a I’intercommunale HUmani — Approbation — Décision

HUIS-CLOS
14. CRECHES : Créche communale de Viesville - Contrat de collaboration entre la créche et un Médecin

- Approbation — Décision



15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.

24,

RESSOURCES HUMAINES : Désignation pour exercer la fonction supéricure de Brigadier
« Batiments » — Octroi d’une allocation de suppléance (pour 1’exercice d’une fonction supérieure) —
Décision

RESSOURCES HUMAINES : Désignation pour exercer la fonction supérieure de Brigadier « Voirie »
— Octroi d’une allocation de suppléance (pour I’exercice d’une fonction supérieure) — Décision

VIE SCOLAIRE - PERSONNEL : Demande d’un congé pour exercer provisoirement une autre
fonction, également ou mieux rémunérée, dans I’enseignement autre qu’universitaire (13 périodes) d’un
maitre de psychomotricité définitif, du 25/08/2025 au 03/07/2026 — Décision

VIE SCOLAIRE - PERSONNEL : Demande d'un congé pour prestations réduites a des fins
thérapeutiques d’une institutrice primaire définitive, et ce du 25/08/2025 au 28/02/2026 — Décision

VIE SCOLAIRE - PERSONNEL : Changement Interne d’ Affectation dans 1’intérét du service (CIAI)
d’une institutrice maternelle définitive, au 25/08/2025, pour 26 périodes, de l'école communale de
Luttre vers les écoles communales de Viesville, implantation Lanciers (13 périodes), et d'Obaix,
implantation du Bois-Renaud (13 périodes) - Ratification — Décision

VIE SCOLAIRE - PERSONNEL : Désignation d’une institutrice maternelle temporaire pour 26
périodes a I'école communale de Pont-a-Celles, implantation d'Hairiamont, et ce le 02/06/2025 —
Ratification - Décision

VIE SCOLAIRE - PERSONNEL : Désignation d’une institutrice primaire en qualité d'une institutrice
maternelle temporaire pour 7 périodes a I'école communale d'Obaix, et ce a partir du 12/06/2025 —
Ratification - Décision

VIE SCOLAIRE - PERSONNEL : Désignation d’une institutrice primaire temporaire pour 12 périodes
a 1'école communale de Luttre, et ce a partir du 10/06/2025 — Ratification - Décision

VIE SCOLAIRE - PERSONNEL : Mise en disponibilité pour cause de maladie d’une institutrice
maternelle définitive, et ce a partir du 27 mai 2025 — Décision

VIE SCOLAIRE - PERSONNEL : Demande d’un cong¢ pour exercer provisoirement une
autre fonction, également ou mieux rémunérée, dans I’enseignement autre qu’universitaire (2
périodes) d’une institutrice primaire définitive, du 25/08/2025 au 03/07/2026 — Décision

Le Directeur général Le Bourgmestre

Gilles CUSTERS Philippe KNAEPEN



